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Palavra

Gostode umafrasede G. K. Chesterton:

Ha duas maneiras de chegar em casa.
Uma é ficar por Ia. A outra é caminhar e
dar a volta ao mundo inteiro até retor-
narmos ao mesmo lugar.

Ela descreve bem o CADI. Ao longo de 32
anos, passamos por diferentes metodo-
logias, projetos e areas de atuacao: edu-
cacao, cultura, esporte, protecao e defe-
sa de direitos. Mas nossa jornada sempre
nos conduz ao mesmo destino: uma
crianca real, em uma comunidade real,
com seus direitos assegurados. Essa é a
nossavocacao.

Todos os anos realizamos uma grande
jornada de trabalho, mas nosso proposito
permanece o mesmo: promover a digni-

Marcel Camargo
Diretor Executivo
Cadi Brasil

da Diretoria

dade de criancas e familias. Para noés,
isso significa sinalizar o Reino de Deus
em cada projeto, atividade e relaciona-
mento construido nas comunidades.

Cremos que toda pessoa carrega a
imagem de Deus. Essa convic¢cao ori-
enta nosso planejamento, atendimen-
to e avaliacao. Nao trabalhamos ape-
nas com programas e indicadores;
trabalhamos com pessoas. E isso so é
possivel gracas a parceria de muitos de
VOCES que apoiam nossa missao.

Em 2025 seguimos fazendo o essenci-
al: oferecemos servicos que ampliam o
acesso de criancas, adolescentes e
familias a direitos nas areas de educa-
¢cao, cultura, esporte, convivéncia
familiar e comunitaria, protecao e
defesadedireitos.

Nas préximas paginas vocé encontrara
numeros expressivos. Mas cada nUme-
ro representa uma pessoa, com nome,
rosto e histéria. Em um mundo que
transforma criangcas em estatisticas, o
CADI procura lembrar que cada vida
importa.

Também seguimos acreditando que
nenhuma tecnologia substitui a impor-
tancia do encontro humano. Por isso,
além de ampliar nosso alcance, busca-
mos fortalecer relacionamentos e criar
raizes nas comunidades onde atua-
mos.

Convido vocé a ler este relatério nao
apenas como uma prestacao de con-
tas, mas como um convite para partici-
par de algo que transforma vidas.

Agradeco a Deus por Sua fidelidade em
sustentar o CADI e a cada pessoa que,
por meio de sua generosidade, contri-
buiu para que essa missao continuasse
em 2025. Que vocé e sua familia tam-
bém experimentem a graca e a bonda-
dedeDeus.

E aquele que der até mesmo um copo
de agua fria a um destes pequeninos,
porque é meu discipulo, em verdade
vos digo que de modo algum perdera
asuarecompensd.

Mateus 10:42
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o1 QUEM SOMOS
ONDE ESTAMOS

O CADI Brasil € uma coalizao de
organizacoes sociais de protecao a
infancia, a adolescéncia e a fami-
lia, que juntas, fortalecem o ecos-
sistema do desenvolvimento comu-
nitario no Brasil rumo a uma socie-
dade mais justa, solidaria e susten-
tavel para as novas geracgoes.
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Nossa Visao

Criancas, adolescentes, fami-
liasecomunidades, queviven-
do em contexto de pobreza e
vulnerabilidade social, cons-
troem histérias de superacao
paraqueasociedadesejamais
justa, solidaria e sustentavel

Nossos Valores

Sinalizacao do
Reino de Deus

Compromisso com o
pobre e vulneravel

Integridade

Relacionamentos
transformadores

Integracao familiar
Exceléncia

o1

Servir comunidades pobres e vul-
neraveis no Brasil,implementando
projetos e fortalecendo iniciativas
sociais transformadoras, por meio
detecnologias sociais, para aam-
pliacdodoimpacto positivonavida
de criancas, adolescentes e famili-
as, nas suas comunidades

QUEM SOMOS
ONDE ESTAMOS



O QUE, COMO E PARA QUEM

FAZEMOS




@ cadi O QUE, COMO E PARA
QUEM FAZEMOS

Atuamos pela transformacao social positiva das comunidades, fortalecendo pessoas,
organizacodes e iniciativas da sociedade civil, ensinando e aplicando tecnologias de gestao
organizacional e socioambiental, agregando valor a dimensao social do ESG de empresas e
fundacoes.

Nossas frentes de atuacaoincluem:

Ol. O2. 03.

Treinar, capacitar e mentorear Prestar consultorias para organiza- Implementar projetos sociais trans-
pessods, equipes, organizacoes e coes da sociedade civil, iniciativas formadores com énfase nas dreas

iniciativas da sociedade civil sociais e empresas com vistas a de cidadania, cultura, educacado,
para que qualifiquem e ampliem ampliar, qualificar e mensurar o esporte e saude, contribuindo para a
o impacto social positivo nas impacto social positivo ampliacdo e qualificacdo do impac-
comunidades onde atuam to social positivo em 7 municipios,

distribuidos em 7 estados brasileiros
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INDICADORES
ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS

61.850.362,76

Foi o orcamento anual de 2025, estruturado por diversas fontes de captacao. Essa

composicao evidencia a robustez e a diversificacao da base de financiamento do CADI,
sustentada tanto pelo apoio publico quanto pelo engajamento crescente da sociedade

civile do setor privado.

Recursos Doacao via Doacoes de Doacoes de
Publicos Renuncia Fiscal Pessoas Juridicas Pessoas Fisicas
pessoas compoem
as equipes do
CADI Brasil, entre 41% 25% 15% 13%

colaboradores
e voluntarios

08%@,-,0
e
. 3% 2% 1%

Recursos

Eventos, venda de Rendimentos
Internacionais

produtos e rendimentos Financeiros
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INDICADORES
ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS

Em média, 82% dos recursos do CADI sao direcionados diretamente a
causa e a operacao da Coalizao — evidéncia concreta do compromisso
institucional com a eficiéncia e oimpacto social.

Outros 7% sao destinados a captacao de recursos e a investimentos insti-
tucionais, que abrangem obras, reformas, aquisicao de equipamentos e
manutencao das instalacoes.

Apenas 11% correspondem a custos administrativos, indice que posiciona
o CADI entre as organizacoes com gestao mais enxuta do setor.
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DA COALIZAO

INDICADORES DOS
PROJETOS DO CADI BRASIL

pessoas atendidas de forma direta
e indireta no ano de 2025

1.329 (P =0.8SS

° PS 55% sdo servicos foram oferecidos a partir o~los projetos,
: : nas areas de arte/cultura, capacitacdo profissio-
criancas, adolescentes meninas e
Sy e jovens atendidos de mulheres

nal, empreendedorismo e geracao de renda,

; cidadania, educacéo e saude. Além de campanhas
forma continuada @a de assisténcia social, defesa de direitos e interven-

cdes de seguranca, frente a desastres naturais.

.i 1-27 familias foram atendidas +53-51° KG

nas atividades do CADI Brasil

cerca de 3.957 pessoas, através de projetos com diversas " ITENS

atividades que contribuem para o fortalecimento das compe- distribuidos para as familias assistidas,
téncias e dos vinculos familiares, apoio emergencial com a entre alimentos, cobertores, dgua, gas de
distribuicdo de alimentos e demais itens de necessidades basi- cozinha, kit de limpeza, kit de material
cas, além de encaminhamentos para as redes de cada municipio. escolar e presentes / lembrancas.
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A operacionalizacdo
dos Nossos projetos

Em 2025, o CADI Brasil gerenciou 19 projetos
sociais por meio de suas unidades de inter-
vencao social, com uma agenda programatica
robusta distribuida estrategicamente em
regioes de alta vulnerabilidade social.

Os projetos atuam nas areas de cultura, edu-
cacao, esporte, saude, geracao de renda,
meio ambiente, orientacao e qualificacao
profissional.

De forma transversal, integram dimensoes
essenciais para o desenvolvimento humano
integral: cidadania ativa, prevencao ao uso de
drogas, enfrentamento da violéncia contra
criancas e adolescentes, equidade de género
e fortalecimento dos vinculos familiares.

Essa abordagem multidimensional distingue a
atuacao do CADI, que vai além do atendimento
imediato para construir perspectivas concre-
tas de futuro nas comunidades que serve.

Nossos projetos contribuem diretamente para
o alcance de 08 dos 17 ODS - OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL.

IGUALDADE 8 10 REmnm 16 PAZ, JUSTIGR

DE GENERO EINSTITUIGUES

DESIGUALDADES EFIGAZES
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NOSSOS
04 PROJETOS

PROJETO DE LEITURA
CADI PORTO VELHO - RO

O projeto tem como objetivo
contribuir para a reducao do
analfabetismo funcional, pro-
movendo o fortalecimento das
habilidades de leitura, escrita
e compreensao textual, ampli-
ando, assim, as oportunidades
educacionais e o desenvolvi-
mento pessoal dos participan-
tes.

Mais do que aprender a
ler, o projeto possibilita
que as criancas compre-
endam, se expressem e
ampliem suas perspecti-
vas de futuro.

Em 2025, o projeto atendeu 44 criancas de 8 a 14 anos que apresentavam difi-
culdades no processo de aprendizagem, especialmente nas competéncias de
leitura e escrita. Foramrealizadas:

(N Oficinas de leitura, interpretacao de texto e producao escrita, aliadas as
,a*a. metodologias participativas que estimulam o pensamento critico, a comu-

nicacao e o desenvolvimento da linguagem.

Rodas de conversa com escuta ativa e a expressao das vivéncias do cotidi-
8 8 ano, promovendo o fortalecimento de vinculos e o desenvolvimento so-
cioemocional.

5 Momentos devocionais, integrando valores e principios que contribuem
para aformacao integral das criancas.

n
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PROJETO DE LEITURA
CADI PORTO VELHO - RO

INDICADORES DO PROJETO:

100% de satisfacdo
em relacdo ao projeto

240 horas aula/ano
oferecidas por oficina

100% permaneceram
frequentando a escola
durante o ano letivo

80% aprenderam a ler
apods o projeto

95% reconhecem melho-
rias nos relacionamentos
interpessoais

94°% concluiram
as atividades

90% dos pais reconhecem
melhoria no comportamento
e aprendizagem dos filhos

80% de indice de
frequéncia no projeto

NOSSOS
o4 PROJETOS
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PROJETO DE LEITURA
CADI PORTO VELHO - RO

Quando as palavras ganham sgentido:_ a trajetéria de Gabriel na descoberta da leitura

Gabriel iniciou o projeto em setembro
de 2024 e, desde o inicio, demonstrou
interesse em aprender e acompanhar
a turma. Em 2025, ainda em fase
inicial de alfabetizacao, apresentava
leitura de silabas e palavras simples.

Ao longo do ano, evoluiu de forma
significativa: passou a realizar leituras
mais fluentes e compreensivas, além
de avancar na escrita, com melhora
na letra cursiva, na compreensao dos
sons das letras e na reducao de erros
ortograficos.

Também houve avanco em sua parti-
cipacao social, tornando-se mais
envolvido nas atividades e na intera-
¢cao com os colegas. Ainda enfrenta
desafios relacionados a concentra-

¢cao, autonomia e autoestima, mas ja
apresenta sinais importantes de
desenvolvimento emocional e vincu-
lo.

Gabriel encerra o ano com progresso
consistente na leitura, na escrita e no
seu desenvolvimento pessoal,
demonstrando grande potencial para
avancar ainda mais com apoio conti-
nuo.

Sua trajetéria evidencia como o aces-
so a educacao, aliado ao cuidado e ao
acompanhamento, pode transformar
caminhos.

Conheca a histoéria
completa do Gabriel em
nosso site (leia o QR code
ou acesse cadi.org.br)
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NOSSOS
04 PROJETOS

PROJETO CANTANDO ESPERANCA
CADI PORTO VELHO - RO

O Projeto promove o desen-
volvimento integral de crian-
cas e adolescentes, por meio
da musica como ferramenta
educativa, cultural e socioe-
mocional. A iniciativa atende
participantes de 6 al4 anos.

Mais do que o ensino musi-
cal, o projeto cria um ambi-
ente de aprendizagem sig-
nificativa, que favorece o
engajamento, o desenvolvi-
mento pessoal e o fortaleci-
mento de vinculos.

Por meio da musica, o pro-
jeto desperta talentos,
fortalece habilidades e
amplia possibilidades de
futuro para criancas e ado-
lescentes.

Em 2025, o projeto beneficiou 140 criancas e adolescentes, oferecendo aulas
de musicalizacao, violao, flauta doce e ukulele.

JZJ% As atividades sao estruturadas para estimular o desenvolvimento da con-
centracao, da disciplina e do comportamento, além de fortalecer habili-
dades cognitivas e sensoriais, como percepcao auditiva, ritmo e coordenacao
motora.

T@} Ao longo do processo, os participantes aprendem a reconhecer e classifi-

car instrumentos musicais, compreender variacoes sonoras e expressar-
se por meio damusica e do corpo, ampliando suas capacidades criativas e comu-
nicativas.

‘:‘1
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PROJETO CANTANDO ESPERANCA
CADI PORTO VELHO - RO

INDICADORES DO PROJETO:

320 horas aula/ano
oferecidas por oficina

04 modalidades de
oficinas oferecidas

100% permaneceram
frequentando a escola
durante o ano letivo

80% de indice de
frequéncia no projeto

97% concluiram
as atividades
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NOSSOS
04 PROJETOS

PROJETO MATERNIDADE CONSCIENTE
CADI PORTO VELHO - RO

O Projet é uma iniciativa volta-
da ao fortalecimento do bem-
estar emocional e social de
mulheres, promovendo espa-
cos de acolhimento, escuta e
desenvolvimento pessoal.

Mais do que encontros, o
projeto se consolida como
um espaco de cuidado,
pertencimento e transfor-
macdo.

Ao dar voz as mulheres, o
projeto promove autoesti-
ma, fortalecimento emoci-
onal e novas perspectivas
devida.

Em 2025, o projeto contou com a participacao de 15 mulheres que, por meio de
encontros periédicos, cria um ambiente seguro e saudavel, onde as participan-
tes sao incentivadas a compartilhar suas vivéncias, refletir sobre suas realidades
e fortalecer suaidentidade e autoestima.

A metodologia prioriza a escuta ativa e o dialogo, abordando temas rele-
vantes do cotidiano das mulheres, como satide emocional, relacoes fami-
liares, autocuidado e desafios sociais.

%ég Ao longo do processo, as participantes sao estimuladas a reconhecer seu
AN valor, expressar suas opinides e assumir um papel mais ativo em suas
trajetérias, desenvolvendo protagonismo e fortalecendo vinculos comunitarios.
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PROJETO MATERNIDADE CONSCIENTE
CADI PORTO VELHO - RO

INDICADORES DO PROJETO:

30 horas aula/ano
oferecidas por oficina

100% de indice de
frequéncia no projeto

95% de satisfacdao
em relacdo ao projeto

95% reconhecem melho-
ria na qualidade de vida

90% reconhecem melho-
ria nos relacionamentos
interpessoais
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PROJETO UM TOQUE DE ESPERANCA
CADI ARATUBA - CE

O Projeto é uma iniciativa
voltada ao atendimento de
criancas eadolescentesde4a
17 anos, residentes nas comu-
nidades de Matas e Pindoba,
no municipio de Aratuba (CE),
que apresentam dificuldades
no processo de aprendizagem.

Ao integrar educacdo, tec-
nologia e desenvolvimento
humano, o projeto amplia
oportunidades e contribui
para a transformacdo da
realidade de criancas e a-
dolescentes no territorio.

No ano de 2025, o projeto atendeu 84 criancas e adolescentes, por meio de uma
abordagem integrada que contempla 04 oficinas: reforco escolar, informatica,
atividades esportivas e acdes de preparacao para o mercado de trabalho.

A

7

/ . . ~ ~ . .
_‘@’_ As atividades sao estruturadas para fortalecer as competéncias educacio-

> nais, cognitivas e sociais dos participantes, contribuindo para a melhoria
do desempenho escolar, o desenvolvimento de habilidades digitais e a amplia-
cao de perspectivas de futuro.

@ Além do aprendizado técnico, o projeto promove o desenvolvimento
Yewy  pessoal, incentivando a disciplina, a convivéncia, o protagonismo e a
construcao de trajetérias mais autdnomas e qualificadas.
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PROJETO UM TOQUE DE ESPERANCA

CADI ARATUBA - CE

INDICADORES DO PROJETO:

280 horas aula/ano
oferecidas por oficina

100% permaneceram
frequentando a escola
durante o ano letivo

98% concluiram
as atividades

70% de indice de
frequéncia no projeto

90% de satisfacdo
em relagcdo ao projeto

0J0JOJO,

45% aprenderam
a ler apés o projeto

65% passaram a ler
melhor apos o projeto

90% passaram a reconhecer
seus direitos a partir das
oficinas transversais

90% reconhecem melho-
rias nos relacionamentos
interpessoais

60% dos pais reconhecem
melhoria no comportamento
e aprendizagem dos filhos

0JoJoJ0oJO,

NOSSOS
o4 PROJETOS
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PROJETO UM TOQUE DE ESPERANCA

CADI ARATUBA - CE

O Impacto do Projeto "Um Toque de Esperanca”: a histéria da Analu

Em outubro de 2025, as portas do CADI
Aratuba se abriram para uma mae com o
coracao apertado, que trazia a filha pela
mao.

Analu, de apenas 5 anos, enfrentava gran-
des barreiras no aprendizado. Ela nao
conseguia ler nada, nem mesmo as letras
do préprio nome, o que gerava muita
angustia em sua familia.

Embora o ano ji estivesse no fim, a
equipe do projeto Um Toque de
Esperanca nao hesitou em acolhé-las. A
partir daquele abraco inicial, Analu foi
integrada as nossas oficinas, encon-
trando um ambiente seguro e estrutu-
rado para se desenvolver.

O que aconteceu nos trés meses seguin-
tes foi emocionante e surpreendeu a
todos nés. Com o apoio certo e uma
metodologia que une educacao, afeto e
desenvolvimento humano, Analu flores-
ceuemumritmo impres-sionante:

O Despertar: Em poucas semanas, as
letras ganharam sentido e ela comecou
areconhecer o alfabeto;

A Descoberta: Logo, o reconhecimento
se transformou em palavras e, em
seguida, emfrasesinteiras;

A Conquista: Ao final do periodo, aquela
crianca que chegou sem conseguir ler ja

lia com total compreensao, encantando
aequipe acadasemana.

Ver uma transformacao tao profunda
acontecer em tao pouco tempo foi um
daqueles momentos inesqueciveis que
dao sentido ao nosso trabalho.

A histéria da Analu e sua mae nos mos-
tra que tempo e recursos financeiros
sao importantes, mas nao sao os Unicos
fatores para mudar uma realidade.

As vezes, o verdadeiro milagre do terce-
iro setor comec¢a quando uma equipe
disposta decide olhar nos olhos de uma
crianca e acreditar no potencial dela.

Conheca a histéria
completa da Analu em
nosso site (leia o QR code
ou acesse cadi.org.br)
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PROJETO ACREDITAR PARA TRANSFORMAR
CADI VALENGA - BA

O Projeto é uma iniciativa
voltada ao desenvolvimento INDICADORES DO PROJETO:
integral de criancas e adoles-
centes, articulada com acoes
de fortalecimento comunita-
rio e garantia de direitos no
bairro da Bolivia, em Valenca
(BA).

86% concluiram
as atividades

+920 horas aula/ano
oferecidas por oficina

Em 2025, o projeto atendeu
183 criancas e adolescentes
no contraturno escolar, por
meio de 04 oficinas socioedu-
cativas nas areas de:

100% permaneceram
frequentando a escola
durante o ano letivo

75% de indice de
frequéncia no projeto

Eeg} Danc¢a, musicalizacgao,
letramento e advocacy.

As atividades foram estrutura-
das para promover o desen-
volvimento cognitivo, cultural
e social, fortalecendo habilida-
des essenciais para a aprendi-
zagem, a convivéncia e o
protagonismo juvenil.
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PROJETO ACREDITAR PARA TRANSFORMAR

CADI VALENCA - BA

Eloa Sophia de J. dos Santos, 9 anos, tinha
um brilho no olhar que nem ela mesma
sabia explicar. Era a alegria de estar desco-
brindo um mundo novo — o mundo das
palavras.

Eu gosto muito da aula de letramento.
Estou aprendendo a ler e escrever, e a
professora é muito legal, sempre ajuda a
gente. Gosto de fazer as atividades, ler as
palavrinhas e fico muito feliz quando
consigo escrever sozinha.

Por tras desse depoimento simples, existe
uma grande transformacao. Na Bahia,
milhares de criancgas e adultos ainda enfren-
tam um desafio silencioso: o analfabetismo.

Segundo dados do IBGE, o estado ainda
apresenta altos indices de pessoas que nao
sabem ler e escrever. Sao histoérias inter-
rompidas, sonhos adiados e oportunidades
que muitas vezes nunca chegam. Mas a
histéria de Eloa esta sendo escrita de forma
diferente.

Gracas a Deus e ao CADI, Eloa conseguiu
dar os primeiros passos na leitura e na
escrita. Cada palavra que ela aprende é
uma conquista, cada frase que consegue
formar é uma vitéria que enche seu cora-
caodealegria.

Enquanto muitos ainda nao conseguem
ler uma simples frase, Eloa celebra com
entusiasmo cada avanco. O que para
alguns pode parecer pequeno, para ela é
gigante: reconhecer palavras, escrever
sozinha, entender o mundo ao seuredor.

A alegria dela ao dizer “eu consegui
escrever sozinha” representa mais do
que aprendizado — representa liberdade,
dignidade e um novo futuro sendo cons-
truido.

Histérias como a de Elod mostram que,
com fé, apoio e oportunidade, é possivel
transformar realidades. O letramento nao
ensina apenas a ler — ele devolve sonhos,
fortalece a autoestima e muda destinos.

Elod nao estd apenas aprendendo a ler.
Ela esta escrevendo a prépria histéria — e
dessa vez, com esperanca, coragem e um
futuro cheio de possibilidades.

Conheca a historia
completa da Elod em
nosso site (leia o OR code
ou acesse cadi.org.br)




@ caa e
PROJETO COMIDA NO PRATO
CADI VALENCA - BA

O Projeto é uma iniciativa de Ao longo do ano de 2025, o projeto viabilizou o funcionamento de uma Cozinha
enfrentamento a inseguranca Comunitaria e Solidaria, responsavel pela oferta de refeicoes diarias, garantin-
alimentar no municipio de do acesso regular a alimentacao adequada e contribuindo para a promocao da
Valenca, voltada ao atendi- dignidade e da qualidade de vida da populacao atendida.

mento de familias em situacao
de vulnerabilidade social. 8%?8 Para além da seguranca alimentar, a iniciativa fortalece vinculos comuni-
%é tarios, criando um espaco de cuidado, acolhimento e apoio as familias,
O projeto se consolida como especialmente em contextos marcados pela vulnerabilidade socioeconémica.
uma resposta direta as neces-
sidades do territério, atuando
na protecdo social basica e sJOlofl 200 pessoas
contribuindo para a reducao SARY inscritas
dos impactos da fome no

cotidiano das familias.

22.000 refeicoes
distribuidas

Mais do que alimentar, o
projeto promove dignidade,
cuidado e esperanca para
quem mais precisa.
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PROJETO DA LICENCA QUE

EU TAMBEM QUERO FALAR
CADI GAIBU - PE

O Projeto é uma iniciativa Em 2025, o projeto atendeu 24 criancas e adolescentes, por meio de encontros
voltada ao desenvolvimento semanais realizados aos sabados.

integral de criancas e adoles-

centes entre 11 e 18 anos em @ As atividades foram estruturadas em oficinas de informatica, praticas
situacao de vulnerabilidade @ij leitoras, letramento, Letra Viva e teatro, além da abordagem de temas
social, residentes no distrito transversais e educacao ambiental.

de Gaibu (PE), territério mar-

cado por riscos socioambien- N O projeto também incluiu a pratica esportiva na modalidade surf, amplian-
tais. )), do o repertoério cultural e promovendo o desenvolvimento fisico e socioe-

mocional dos participantes.

Ao dar voz as criancas e
adolescentes, o projeto for-
talece competéncias, am-
plia perspectivas e contri-
bui para a transformacao
das realidades em que es-
taoinseridos.




@ cadi

PROJETO DA LICENGCA QUE

EU TAMBEM QUERO FALAR
CADI GAIBU - PE

INDICADORES DO PROJETO:

90% ampliaram o
repertorio esportivo na
modalidade de surf

250 horas aula/ano
oferecidas por oficina

100% permaneceram
frequentando a escola
durante o ano letivo

90% concluiram
as atividades

70% demonstram maior
cuidado com a preservagdo
e limpeza da praia

50% ampliaram o interes-
se e acesso a temas relaci-
90% de indice de onados aos seus direitos

frequéncia no projeto

80% apresentaram evo-
lucdo no desenvolvimento
socioemocional

90% de satisfacdo
em relagcdo ao projeto

©
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©
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PROJETO DA LICENGCA QUE EU TAMBEM QUERO FALAR

CADI GAIBU - PE

Do siléncios a voz ativa: a transformacdo de Alitash

Para preservar sua identidade, chama-
remos esta adolescente de Alitash. Em
2022, sua mae procurou o CADI Gaibu
em busca de apoio para a filha, que

enfrentava baixa autoestima e dificul-
dades emocionais, agravadas por
situacdes de bullying no ambiente
escolar. Alitash chegou timida, com
dificuldade de se expressar e pouca
participacao nas atividades.

Aos poucos, porém, encontrou no
espaco do CADI um ambiente seguro
e acolhedor. Inserida nas oficinas
socioeducativas, foi construindo
vinculos, desenvolvendo sua confian-
caeampliando sua autonomia.

Esse processo aconteceu de forma
gradual, respeitando seu tempo e
suas necessidades — mas com resul-
tados consistentes.

Hoje, aos 15 anos, Alitash é uma ado-
lescente participativa, respeitosa e

reconhecida entre os colegas como
uma referéncia positiva no grupo.

Com mais seguranca sobre si e sobre
o mundo, ela ja comeca a desenhar
seus proprios caminhos: sonha em se
tornar psicéloga para ajudar outras
pessoas que enfrentam desafios
semelhantes aos que viveu.

Sua trajetéria evidencia que, quando
cuidado, escuta e oportunidade cami-
nham juntos, é possivel ressignificar
experiéncias e construir novos proje-
tos devida.

Conheca a histéria
completa da Alitash
em nosso site (leia o
OR code ou acesse
cadi.org.br)
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PROJETO ESPORTE QUE TRANSFORMA

CADI PALHOCA - SC

O Projeto promove o desen-
volvimento integral de crian-
cas e adolescentes por meio
da pratica esportiva aliada a
formacao de valores.

Por meio do esporte, o pro-
Jeto fortalece habilidades,
valores e trajetorias, con-
tribuindo para o desenvol-
vimento saudavel e o futuro
dos participantes.

Em 2025, o projeto atendeu 160 criancas e adolescentes ao longo do ano, alcan-
cando uma média de 226 atendimentos semanais, evidenciando sua relevancia
e impacto no territoério.

& As oficinas de Jiu-Jitsu e Volei sao realizadas de forma integrada, com o
objetivo de fortalecer competéncias fisicas, emocionais e sociais.

7 A metodologia do projeto vai além do ensino técnico, incorporando valores
YT COmo cooperacao, responsabilidade, disciplina e superacao, fundamentais
para o desenvolvimento pessoal e a convivénciaemgrupo.
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PROJETO ESPORTE QUE TRANSFORMA
CADI PALHOCA - SC

INDICADORES DO PROJETO:

80% ampliaram o reper-
torio técnico esportivo

720 horas aula/ano
oferecidas por oficina

100% permaneceram
frequentando a escola
durante o ano letivo

90% melhoraram o IMC

95% declararam melhoria
na qualidade de vida

92% concluiram
as atividades

95% reconhecem melho-
ria nos relacionamentos
interpessoais

85% de indice de
frequéncia no projeto

85% dos pais reconhecem
melhoria no comportamen-
to dos filhos

95% de satisfacdo
em relagcdo ao projeto

O,
O, O,
O, O,
© ©
© ©
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PROJETO ARTE QUE TRANSFORMA
CADI PALHOCA - SC

O Projeto integra as oficinas de Em 2025, o projeto atendeu 127 criancas e adolescentes, oferecendo 02 moda-
Arteterapia e Musicalizacgao, lidades de oficinas: Arteterapia e Musicalizacao.

promovendo o desenvolvi-

mento integral de criancas e ¥ Umdos grandes marcos do projeto foi a realizacao de 8 apresentacoes de
adolescentes por meio da canto e coral em diferentes espacos, incluindo os dois principais teatros de
expressao artistica. Santa Catarina — o Teatro Alvaro de Carvalho (TAC) e o Teatro Ademir Rosa (CIC).
Por meio da arte, o projeto @ Essas experiéncias proporcionaram vivéncias significativas, ampliando
transforma emocoes em WWar repertérios culturais, confianca e protagonismo dos participantes.
expressdo, fortalece identi-

dades e amplia horizontes O projeto foi reconhecido pelo Selo Social, consolidando-se como uma
de vida. A importante estratégia de desenvolvimento emocional, social e cultural.
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PROJETO ARTE QUE TRANSFORMA
CADI PALHOCA - SC

INDICADORES DO PROJETO:

85% ampliaram o reper-
torio técnico cultural

720 horas aula/ano
oferecidas por oficina

100% permaneceram
frequentando a escola

durante o ano letivo 90% declararam melhoria

na qualidade de vida

90% concluiram
as atividades

90% reconhecem melho-
rias nos relacionamentos
75% de indice de interpessoais

frequéncia no projeto

70% dos pais reconhecem
melhoria no comportamen-
to dos filhos

90% de satisfacdo
em relagcdo ao projeto

- ®
& ®
® ®
® ®
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PROJETO ARTE QUE TRANSFORMA

CADI PALHOCA - SC

Quando o ta!éntd encontra OpEOrtu':r_lidade_:'_q trajetéria de Marcelo .

Marcelo Santana chegou ao CADI como
muitas criancas chegam: sem saber exata-
mente o que ia encontrar e o que ele encon-
trou foium piano.

Em 2024, nas oficinas de musicalizacao do
projeto Arte que Transforma, ficou claro que

havia algo ali. Marcelo tinha jeito para a
musica, e a equipe percebeu isso. Em
2025, uma parceria com a Orquestra
Filarmonica Catarinense abriu uma porta
que poucas criancas da sua comunidade
teriam: aulas particulares de piano, com
bolsa de estudos.

Ao longo do ano, Marcelo subiu ao palco
mais de uma vez. Tocou nhum recital inter-
no no CADI e depois em teatros de verda-
de: o Teatro Alvaro de Carvalho e o Teatro
Ademir Rosa, em Santa Catarina. Ao todo,
mais de 3.000 pessoas o ouviram tocar. A
mesma criang¢a que havia comecado nas
oficinas.

A musica também o ajudou a estudar de
outro jeito. Com mais foco, mais constan-
cia. E foi assim que Marcelo entrou em 1°
lugar no processo seletivo do Instituto
Federal de Santa Catarina, onde hoje
cursa o Ensino Médio Técnico em Design
Grafico.

NOSSOS
o4 PROJETOS

E ele nao foi embora. Todo dia, antes de ir
para a escola, Marcelo passa pelo CADI
para praticar piano. Nas tardes, esta nas
aulas de Jiu-Jitsu. E como se o CADI tives-
se virado parte da rotina dele, e ele parte
darotinado CADI.

Sua histéria demonstra que, quando
talento encontra oportunidade, acompa-
nhamento e incentivo, o resultado vai
além do desempenho: transforma traje-
térias e amplia horizontes.

Marcelo é a prova de que investir em
potencial é abrir caminhos reais para o
futuro.

Conheca a histéria completa
do Marcelo em nosso site
(leia o OR code ou acesse:
cadi.org.br)
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PROJETO TECNOLOGIA QUE TRANSFORMA
CADI PALHOCA - SC

O Projeto atua na promocgao da @ Reconhecido pelo Selo Social pelo seu impacto e potencial de transforma-
inclusdo digital e no fortaleci- I cdo, o projeto atendeu 145 pessoas em 2025 por meio de 04 modalidades
mento da empregabilidade, de oficinas: informatica basica, Fazendo Acontecer, PAQ, Alicerce, consoli-
respondendo a realidade de dando-se como uma estratégia relevante de inclusao, qualificacao profissional e

familias que possuem acesso
limitado ou inexistente a re-

cursos tecnolégicos em seus D > . i
T . A iniciativa também contempla eixos estruturados de empregabilidade e
domicilios. \
*,

¥ geracaoderenda, como o Fazendo Acontecer, o Prototipando a Quebrada
(PAQ) — voltado a tecnologia para jovens — e o Alicerce que Transforma, que
promove a capacitacao de mulheres para atuacao no setor da construcgao civil.

= ‘ 4 =
- LENTRY DE HSSISTENCIA == |

ampliacao de oportunidades.

O objetivo é contribuir direta-
mente para a melhoria do de-
sempenho escolar de criancas e
adolescentes, ao mesmo tempo
em que amplia o acesso a ferra-
mentas essenciais para o mundo
contemporaneo.

Hi,
© EDESERVOLUTMIENTO INTEGMAL

Ao conectar tecnologia, forma-
cdo e trabalho, o projeto amplia
horizontes e contribui para a
autonomia e o desenvolvimento
socioeconémico dos partici-
pantes.
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PROJETO TECNOLOGIA QUE TRANSFORMA
CADI PALHOCA - SC

INDICADORES DO PROJETO:

90% de satisfacdo
em relacdo ao projeto

3.620 horas aula/ano
oferecidas por oficina

100% (idade escolar) per-
maneceram frequentando a
escola durante o ano letivo

80% ampliaram o conhe-
cimento tecnoldgico

85% sentem-se mais prepara-
dos para o mercado de traba-
lho (ou ja ingressaram nele)

88% concluiram
as atividades

80% reconhecem melhori-
as nos relacionamentos
interpessoais corporativos

75% de indice de
frequéncia no projeto

ONONONO,

©
©
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PROJETO VILA ESPORTIVA
CADI FAZENDA RIO GRANDE - PR

O projeto conta com
oficinas esportivas, ali-
ado ao acompanhamen-
to psicolégico com gru-
pos terapéuticos e aten-
dimento individual.

O objetivo é o de contri-
buir para o enfrenta-
mento da violéncia, es-
timulando o fortaleci-
mento da cidadania e
dos vinculos comunita-
rios dos atendidos.

PATROCINADO POR:

z FUNDACAO
ABRINQ

% Em 2025, o projeto atendeu 479 criancas e adolescentes, com idade entre 7 e 17
anos, oferecendo oficinas esportivas nas modalidades: ginastica acrobatica, karaté,
muay thai, jiujitsu, rugby e futebol.

8%)8 Atuando de forma integrada, com o objetivo de fortalecer competéncias emocionais
%é e sociais, foram oferecidos apoios em grupos psicoterapéuticos, bem como atendi-
mento psicoldgico individual.

86% reconhecem
60 horas de melhorias nos
rodas de conversa relacionamentos

interpessoais

84% sentiram
crescer a confianca
em Ssi mesmos
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PROJETO ESCOLA DE OPORTUNIDADES
CADI FAZENDA RIO GRANDE - PR

O Projeto tem como objetivo
contribuir para o desenvolvi-
mento integral de criancas e
adolescentes, por meio da
oferta de atividades socio-
educativas estruturadas que
integram educacao, cidada-
nia, esporte e desenvolvimen-
to socioemocional.

Em 2025, projeto atendeu 193 criancas e adolescentes, com idade entre 7 e 17
anos, em situacao de vulnerabilidade social, sendo 60,3% do sexo feminino.

Foram oferecidas oficinas continuas em 07 modalidades: jiu-jitsu, muay
thai, rugby, robética, leitura e cidadania, grupos psicoterapéuticos e
Letra Viva.

As oficinas também promoveram o fortalecimento de vinculos, o acesso
@ a direitos e o desenvolvimento de competéncias cognitivas, pessoais e
sociais.
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PROJETO ESCOLA DE OPORTUNIDADES
CADI FAZENDA RIO GRANDE - PR

INDICADORES DO PROJETO:

! 93% reconhecem 90% ampliaram a
71% concluiram ¥ :
B aprendizado e capacidade de resol-
as atividades : . y
aplicam no dia a dia ver problemas

©
©
©
©

96% ampliaram o
conhecimento sobre
direitos e deveres

92% melhoraram
a disposicdo fisica

75% de indice de
frequéncia no projeto

96% desenvolveram ca-
pacidade de identificar
situagoes de violéncia

74% melhoraram o
desempenho escolar

96% de satisfacao
em relacdo ao projeto

95% sentem-se seguros
e acolhidos no projeto

78% melhoraram
leitura e escrita

©
0,
©
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PROJETO JANELA
CADI FAZENDA RIO GRANDE - PR

O projeto tem como objetivo
contribuir para o desenvolvi-
mento integral de criancas e
adolescentes, promovendo o
fortalecimento das capacida-
des cognitivas, pessoais e
cidadas, por meio de metodo-
logias que integram educacao,
esporte, tecnologia e apoio
psicossocial.

PATROCINADO POR:

xcial

Em 2025, o projeto contou com 167 criancas e adolescentes com idade entre7a
17 anos, em situacao de vulnerabilidade social, prioritariamente da rede publica
e acompanhados pela rede de protecao do municipio.

@ Foram realizadas O3 modalidades de oficinas esportivas: jiu-jitsu, muay
Eﬁj thai e rugby, juntamente com 04 modalidades de atividades complemen-
tares, sendo elasde robética, leitura e cidadania e Letra Viva.




@ caa . p—B
PROJETO JANELA
CADI FAZENDA RIO GRANDE - PR

INDICADORES DO PROJETO:

93% reconhecem
aprendizado e aplica-
¢do no dia a dia

90% ampliaram a
capacidade de re-
solver problemas

300 horas aula/ano
oferecidas nas oficinas

959% reconhecem
aprendizado sobre
direitos e deveres

92% melhoraram
a disposicdo fisica

75% de indice de
frequéncia no projeto

96% ampliaram o
conhecimento sobre
direitos e deveres

74% melhoraram o
desempenho escolar

96% de satisfacdo
em relacdo ao projeto

96% desenvolveram ca-
pacidade de identificar
situacgoes de violéncia

95% sentem-se seguros
e acolhidos no projeto

78% melhoraram
leitura e escrita

ONONONO,

©
©
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PROJETO CANTEIROS DO SABER
CADI FAZENDA RIO GRANDE - PR

O Projeto tem como objetivo
contribuir para o desenvolvi-
mento integral de criancas e
adolescentes, promovendo
educacao socioambiental, a-
limentacao saudavel e cuida-
do com o corpo e o meio ambi-
ente.

PATROCINADO POR:

=7 Simbiose

BIOCIENCIA PARA O AGRO

Em 2025, projeto atendeu 81 criancas e adolescentes, com idade entre 7 e 17
anos, em situacao de vulnerabilidade social.

Eﬂ Foram realizadas 04 modalidades de atividades: horta pedagodgica -
= plantio, manejo e colheita, oficinas de cidadania, desenvolvimento
pessoal e praticas esportivas - futebol.

A iniciativa promoveu aprendizagens cognitivas, socioemocionais e ambi-
WY entais, além do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e o desenvolvimento integral
dos participantes.
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PROJETO CANTEIROS DO SABER
CADI FAZENDA RIO GRANDE - PR

INDICADORES DO PROJETO:

75% concluiram
as atividades

75% de indice de
frequéncia no projeto

98% de satisfacdao
em relacdo ao projeto

98% reconhecem
melhoria no aprendiza-
do e na vida cotidiana

92% declaram melhoria
na qualidade de vida

85% melhoraram o
desempenho escolar

92% reconhecem me-
lhoria nos relaciona-
mentos interpessoais

96% reconhecem me-
lhorias no relaciona-
mento com familiares

91% melhora na
autoestima e confianca

85% melhoraram a
consciéncia ambiental

0J0J0oJ0JO,
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94% melhoraram o
condicionamento fisico
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PROJETO VIVEIROS DE HISTORIAS
CADI FAZENDA RIO GRANDE - PR

O Projeto tem como objetivo
contribuir para a promocao da
convivéncia comunitaria, do
protagonismo e da valoriza-
¢ao da pessoa idosa, por meio
do resgate de saberes e da
memboéria afetiva relacionada
ao cultivodaterra.

PATROCINADO POR:

=7 Simbiose

BIOCIENCIA PARA O AGRO

Em 2025, o projeto atendeu 45 mulheres, com idade de 60 anos ou mais.
Funcionou por meio da implantacao de um viveiro de mudas, atividades de
plantio e cultivo de hortas, além de grupos de convivéncia psicossocial e partilha
de historias.

?.\@ A iniciativa promoveu o fortalecimento de vinculos, o desenvolvimento

Z socioemocional e o compartilhamento intergeracional de conhecimen-

tos, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e para o engajamento
comunitdrio das participantes.
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PROJETO VIVEIROS DE HISTORIAS
CADI FAZENDA RIO GRANDE - PR

INDICADORES DO PROJETO:

75% de indice de
frequéncia no projeto

100% de satisfacdo
em relacdo ao projeto

100% reconhecem
melhoria na qualidade
de vida

100% percebem o
projeto como espaco de
acolhimento e escuta

100% fortaleceram
vinculos sociais e
comunitdrios

oJoJolo,

100% relatam
desenvolvimento
socioemocional

100% engajaram em
prdticas de cultivo e
sustentabilidade

NOSSOS
o4 PROJETOS




CONSELHOS
DIRETORES

Coalizao CADI Brasil




* CONSELHOS

DIRETORES
CADI ARATUBA - CE CADI GAIBU - PE

(@feTo)ge[=Igle (e [e]d 3 (lellid) 88 Antonio Wilton de Castro Varelo Presidente Ivaldo Sales da Silva

Presidente Thomas Gregory Vice-presidente Ana Claudia Amorim de Oliveira

Vice-presidente José Nascimento Brito Filho 1° Tesoureira Arnalda Miguel da Silva

1° Tesoureira Valéria de Castro Lima 2° Tesoureira Luciana Regina Ferreira

Secretdria Vandélia Pereira da Silva Alves Secretdria Glauce Patricia da Cunha Barbosa

CADI FAZENDA RIO GRANDE - PR CADI MARE - RJ
(aleo)ge [ plels [l R ClelVid)%e) Simone Ferreira de Sousa Coordenador Executivo Viviane R. de Castro Tin6co
Presidente Diomedes Aparecido dos Santos Presidente Dejalmir da Cunha Waldhelm

Vice-presidente Daniela Cristina de Oliveira Vice-presidente Felipe Gouveia Valentim

Carla Regina Batista

i 1° Tesoureiro Cristiane de Jesus Reis
de Oliveira dos Santos

1° Tesoureira

20 Tesoureiro Edipo Oliveira Sapanhos 2° Tesoureiro Esli Esteves de Souza

Sandra Mara Bordignon

Secretdrio Janet Magre
dos Santos g

Secretdria




CADI PALHOCA - SC

(@fcYeigs [1glsls [ldl D e 0ii1 88 ROSYy Ellen Berto Neves

Presidente Everton Carlos Mathias

Lorene Conceicao Prado

Vice-presidente 3 3 2
i Lima Silveira Alves

Tesoureiro VValmir Zeferino Vieira

Secretdrio Roberto Chenk

CADI PORTO VELHO - RO
(afoolge[=lsle[e [l N ClelVid)%e) Kilma B. do Nascimento Tenorio
Presidente Eliane Antunes de Souza
Vice-presidente Gercilio Leandro de Oliveira
1° Tesoureiro Ambrozio Santana M. dos Santos
2° Tesoureira Arycelia de Sa Carneiro e Silva

Lucienne Perla Bernardi Benitez Kalix

Secretdria

Coordenadora Executiva

Presidente

Vice-presidente

1° Tesoureira

2° Tesoureiro

Secretdria
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PATROCINADORES
Abring Mesa Brasil

AW Empreendimentos Imobilidrios Okah
Children Incorporated Pref. Municipal de Fazenda Rio Grande

Comunidade Cristad Nova Vida Simbiose
Fundacao Itau Social Sportville
Governo do Estado do Parana VOR
PARCEIROS

ACINFAZ

APAE - Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
Coletivo Inclusao

Conselho da Comunidade

Escola Municipal Marista

Mesa Brasil - SESC

NTN Rolamentos do Brasil

Reduto Cuidados pelo Amor

PODER PUBLICO

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social

Conselho Municipal dos direitos dos Idosos

CRAS - Eucaliptos e Gralha Azul

Escola Estadual Anita Canet

Escola Estadual C.E.E.B.J.A. Fazenda Rio Grande

Escola Estadual Liria Micheleto Nichele

Escola Estadual Olindamir Merlin Claudino

Escola Municipal Valdinéia dos Santos

Escola Municipal Sdo Francisco de Assis

Escola Municipal Luiz Nichele

Governo do Estado do Parana

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo
Secretaria Municipal de Educagéo

Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude

Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda

REDES

Rede Nossas Criancas

Fundagao Abring

Rede do Terceiro Setor de Curitiba

o 6 PARCERIAS
CADI BRASIL

CADI GAIBU - PE

PATROICINADORES
Supermercado Arcomix/ Arco Vita

PARCEIROS

Assoc. de Moradores de Gaibu

Assoc. de Moradores do Engenho Tiriri
Assoc. de Moradores e Amigos de Itapuama
Assoc. de Moradores da Vila da Jaqueira
Assoc. de Moradores da Vila de Nazaré
Arrisca Surf

Centro das Mulheres do Cabo

Duarte Contabil

Instituto Solidarie

Igreja Batista do Coqueiral

PODER PUBLICO
CRAS Praias
Cons. Tutelar das Praias

Instituto Robinson Cavalcanti

Igreja Batista de Fundao

Igreja Anglicana Jesus de Nazaré UMOJA
Panificadora MANA

Primeira Igreja Batista de Gaibu

Pousada Europa Clube

Restaurante O CABECA

Sociedade Biblica do Brasil SSB
Supermercado Nordestino

Cons. Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA Cabo de Sto Agostinho)
Cons. Municipal de Assisténcia Social (CMAS Cabo de Sto Agostinho)

Cons. Municipal da Pessoa com Deficiéncia
Cons. Municipal da Juventude e Esportes

Cons. Municipal de Saude ( CMS/CSA Cabo de Sto Agostinho)
Escola Municipal Prfa. Maria Thamar Leite da Fonseca

Escola Municipal Desembargador Joao Paes

NEPS - Nucleo Estadual de Prevencao Social

REDES
Associacao Forum Suape Socioambiental
Campanha Global Renovar Nosso Mundo

Comité Comunitario - RNEST (Petrobras e Comunidades Préximas da Refinaria Abreu e Lima)

Corpo de Psicélogos e Psiquiatras Cristdos - CPPC

Férum Suape Espaco Socioambiental
Férum Aids Cabo

Micah Brasil

RENAS

Surfistas de Cristo Brasil



@ cadi
CADI PALHOCA - SC

PATROCINADORES

Adireto Publicidade Igj Presb. Independente Filadélfia de Londrina
Assemblex Inst. Comunitario Grande Florianépolis (ICOM)
Avai Futebol Clube Instituto Pedra Branca

BISTEK Supermercados Projeto CRER

Combo Atacadista UNICRED

lgj Batista da Trindade

PARCEIROS
UNILOS - Cooperativa Sistema Ailos
Orquestra Filarmoénica Catarinense - OFIC

REDES

Férum Permanente de Desenvolvimento do Frei Damido

Férum Permanente de Vagas Escolares da Palhoca

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

PREMIOS

Certificados pelo Instituto Selo Social em 14 iniciativas com forte impacto social, com
mais de 2.300 atendimentos certificados em 2025. O CADI Palhoca se manteve como
a organizacdo do municipio com o maior nimero de projetos aprovados e o maior
numero de pessoas atendidas no ciclo.

CADI ARATUBA - CE

PARCEIROS
Comunidade Discipulos de Jesus

CADI PORTO VELHO - RO

PATROCINADORES PARCEIROS
Hospital de Olhos Velloso Igreja Presbiteriana Gileade
Federal Burguer Associacao Sao Tiago Maior

SOL Oftalmologia

PODER PUBLICO
Escola Municipal Ely Bezerra de Sales
MPT - Ministério Publico do Trabalho

o 6 PARCERIAS

CADI BRASIL
CADI VALENCA - BA

PATROCINADORES

Primeira Igreja Batista de Valenca Produtos Rico
Sunset Uniasselvi
Portomar Uva & Verde
Big Valenca Rio Mar
Marprom OAB Valenca
Kipreco Durame
Unicesumar Conect Telecom

Valenca da Bahia Maricultura

PARCEIROS

Casa Brazil

Emenda do Deputado Raimundo Costa
Primeira Igreja Batista

PODER PUBLICO

Prefeitura Municipal de Valenca

Casa do Empresario

CMDCA - Cons. Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Valenca
Governo do Estado da Bahia

REDES
RENAS

PREMIOS
Melhores do ANO 2025 - Valenca - BA

CADI ESCRITORIO NACIONAL - BR

PATROCINADORES

Comunidade Crista Ministério da Fé
Nid de Petit

Oliveira Foundation

PARCEIROS
Igreja Batista da Agua Branca

REDES
Rede Maos Dadas
RENAS
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cadi

BRASIL

FALE CONOSCO:
contato@cadi.org.br

cadi.org.br | (41) 9 9792.0034

R. Holanda, 155 - Nac¢oes - Fazenda
Rio Grande-PR | CEP 83.823-208
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